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DATEN SC HU T ZERKL ÄRUNG:

Nach dem Bunde s datens chu t z ge s e t z  s ind w i r  gehal ten ,  S ie darüb er zu in fo rmieren ,  das s w i r  p er s onenb ezogene 

Daten sp e ichern und ver arb e i ten ,  s owe i t  d ie s zur  o rdnung sgemäß en A bwick lung de s Ver s icherung sverhäl tn i s s e s 

no t wendig i s t .  W i r  s ind verp f l i ch te t ,  der ar t ige Daten an Dr i t te zu üb ermi t te ln ,  wenn d ie s au fg rund ge s e t z l i cher 

B e s t immungen oder anderer  Recht snormen vorge s chre ib en i s t .

 

Achtung: Je genauer Sie uns informieren, desto umfassender können wir Sie 
beraten. Sollten Sie mit einzelnen Punkten nicht zurechtkommen, rufen Sie uns 
bitte an, damit wir Ihnen behilflich sein können.

Telefon 069-6603-1111 Telefax 069-6603-1575
E-Mail: service@vsma.de

Name

Vorname

Straße | Nummer

Postleitzahl | Ort

Telefon | Telefax

E-Mail-Adresse | Internet 

Name und Anschrift der Firma

Produktions-und Vertriebsprogramm

    

Bitte Firmenprosbekt beifügen.

Hinweis :  D er  A b s ch lus s e iner  A ns te l lung sver t r ag s - Recht s s chu t z ver s icherung i s t  e ine p r i va te A nge legenhe i t .  W i r 

geb en ihnen de shalb d ie Mög l i chke i t ,  d ie Ver s icherung s t reng ver t r au l i ch üb er VSMA GmbH zu b eant r agen und 

in d ie B e t reuung zu geb en.
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Ja Nein 

Ja Ne in (wenn ja ,  w ie v ie le? B i t te F i rma nennen)

Ne inJa Fal l s  ja ,  von wem?

Ja Nein 

s ch lechter  S chadenver lau f S ons t ige sPr ämienerhöhung

Jahr          A nz ahl                  Z ah lungen        Re s er ven

D eu t s ch land Aus land

  
Anstellungsvertrags-Rechtsschutzversicherung

3. FUNKTION/-EN 
(bei Mehrfachfunktion bitte Anzahl 
und Unternehmen angeben)

4. GIBT ES MEHRERE ANSTELLUNGS-
VERTRÄGE?

Gibt es Anstellungsverträge im
Ausland?

Gesamt Mitarbeiter-Zahl der Unternehmen 
getrennt nach Deutschland/Ausland

5. JAHRESGEHALT INKLUSIVE ALLER
BEZüGE INKL. VARIABLEN OHNE EVTL. 
ERMESSENSTANTIEMEN

6. BISHERIGE VERSICHERUNG

Bestand bisher eine entsprechende 
Versicherung?

Bei welcher Gesellschaft?

Nächster Ablauf?

Wurde der Vertrag gekündigt?

Aus welchem Grund?

7. SCHADENVERLAUF

Schadenverlauf der letzten 3 Jahre

7.1 BEMERKUNGEN

(wenn ja ,  w ie v ie le? B i t te F i rma nennen)

Ge schäf t s führer

Vor s t and 

b i s  EUR 250.0 0 0,0 0

von EUR 250.0 0 0,0 0 b i s  EUR 50 0.0 0 0,0 0

von EUR 50 0.0 0 0,0 0 b i s  EUR 750.0 0 0,0 0

von EUR 750.0 0 0,0 0 b i s  EUR 1 .0 0 0.0 0 0,0 0

mehr a l s  EUR 1 .0 0 0.0 0 0,0 0

Sons t ige s ,  näml ich

A l le in Ge schäf t s führer

Mi t ge schäf t s führer
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Ort, Datum                                               

per Fax an: 
069-6603-1575

per Post an: 
VSMA GmbH
Lyoner Straße 18
60528 Frankfurt am Main 

(Unterschrif t/Stempel) 

    
8. FIRMENüBERNAHMEN
Gibt es im aktuellen Geschäftsbericht 
Ausführungen zu durchgeführten Fir-
menübernahmen, Fusionen oder sind 
solche Schritte in den kommenden 12 
Monaten geplant? (Sollten hinsichtlich 
der geplanten Schritte Geheimhaltungs-
verpflichtungen bestehen, kann auf 
die Beantwortung der Frage verzichtet 
werden. § 19 VVG (vorvertragliche 
Anzeigepflicht) findet insoweit keine 
Anwendung).

9. WELCHE DECKUNGSSUMME 
WIRD GEWüNSCHT? (in EUR ankreuzen)

EUR 50 0.0 0 0,0 0 EUR 1 .0 0 0.0 0 0,0 0

Ja Nein (wenn ja ,  b i t te Gründe nennen)
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